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EL MEJOR MÁSTER ONLINE

¡El Máster que estabas 
buscando!

La perfecta combinación 
entre RR.HH. y el área del 
Project Management.

El programa formativo del Máster en 
Dirección y Gestión de Personas, está 
muy enfocado en diseñar y ejecutar 
políticas de atracción, gestión y 
desarrollo de talento, liderazgo, 
consultoría y control de gestión, 
comunicación, entre otras.

La alianza de la Dirección y Gestión 
de Personas con el Máster en Project 
Management proporciona una 
amplitud de mira imprescindible. La 
interacción de los conocimientos 
técnicos de ambos campos permite 
al profesional alcanzar un alto nivel 
de especialización, reconocido a 
nivel mundial por las instituciones 
más influyentes del sector como el 
Project Management Institute (PMI).

RR.HH. & RR.HH. & 
PROJECTPROJECT
MANAGEMENT
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MÁSTER EN RR.HH. & PROJECT 
MANAGEMENT

Lo que debes saber sobre el

La atracción, gestión y retención 
del talento se ha vuelto uno de los 
aspectos clave del management 
organizacional.

En un mercado de trabajo cada vez 
más global y en el que la movilidad 
y el teletrabajo son elementos 
fundamentales, aquellas empresas 
que no definan de forma correcta su 
estrategia en la gestión de personas 
sufrirán problemas a la hora de crear 
y gestionar sus equipos de trabajo. 

De igual manera, las empresas 
organizan, cada vez más su actividad en 
proyectos, gracias a una metodología 
especializada cuya eficacia está 
mundialmente reconocida (Project 
Management Institute).

La unión de las ciencias de la Dirección 
y Gestión de Personas y del Project 
Management ofrece a los directivos 
empresariales y directores de proyecto 
una clara ventaja profesional para 
conseguir el éxito en sus proyectos, y a 
mayores en sus carreras profesionales.

“PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE, A GUIDE TO THE PROJECT MANAGEMENT BODY OF KNOWLEDGE, (PMBOK® GUIDE) - SEVENTH EDITION, PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE, 

INC. PMP, PMBOK, PMI, CAPM, ACP, ATP (AUTHORIZED TRAINING PARTNER) Y EL LOGO DE ATP. SON MARCAS REGISTRADAS DEL PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE, INC”

Doble titulación
   Máster Oficial en RR.HH. 
   Máster Propio en Project ManagementInicio

Consultar convocatorias 

Duración
   60 ECTS 
   Entre 15-18 meses

Modalidad
100% online
Castellano 

Videoconferencia en tiempo real 
Formato a tu ritmo
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TITULACIONES
QUE SE OBTIENEN

El avance progresivo en los diferentes semestres otorgará al alumno diferentes títulos a 
la finalización del máster:

“PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE, A GUIDE TO THE PROJECT MANAGEMENT BODY OF KNOWLEDGE, (PMBOK® GUIDE) - SEVENTH EDITION, PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE, 

INC. PMP, PMBOK, PMI, CAPM, ACP, ATP (AUTHORIZED TRAINING PARTNER) Y EL LOGO DE ATP. SON MARCAS REGISTRADAS DEL PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE, INC”

Máster Oficial Universitario en Dirección y Gestión de Personas emitido por la Universidad 
Europea Miguel de Cervantes (UEMC).

Título propio Máster Project Management.

Además, optarás a las siguientes certificaciones oficiales:

Certificación PMP ® (Project Management Professional) o  CAPM® (Certified Associate in 
Project Management) , a la superación del examen del Project Management Institute 
(PMI) ®.

Certificación PMF® (Project Management Foundations).

Certificación SMPC® (SCRUM MASTER Professional Certified).

Diploma acreditativo con 83 PDU´s válidos para la renovación de las Certificaciones 
del Project Mangement Institute (PMI) ®. 
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CONTENIDO DEL
PROGRAMA

El programa Máster está estructurado en 3 semestres + un preprograma 
(especialmente diseñado para aquellos alumnos que no disponen de conocimientos 
previos relacionados con las áreas de finanzas y economía).

Cada semestre se organiza en varios bloques de asignaturas con periodos de 
evaluación final independientes. La organización en bloques temporales permite una 
distribución de la carga lectiva más adecuada planificada para compatibilizar la 
actividad profesional con el estudio del máster.

Semestre 1. EIGP. Semestre 2. UEMC.

TRABAJO FIN DE MÁSTER

PRÁCTICAS EXTERNAS 
(convalidables para alumnos 
con experiencia relacionada) 

BLOQUE 1

BLOQUE 4
BLOQUE 5

PREPROGRAMA: Empresa y rol 
económico. Funcionamiento y 
áreas funcionales de la empresa. 
Calidad y gestión de procesos.

Semestre 3. UEMC.

BLOQUE 6
BLOQUE 7

“PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE, A GUIDE TO THE PROJECT MANAGEMENT BODY OF KNOWLEDGE, (PMBOK® GUIDE) - SEVENTH EDITION, PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE, 

INC. PMP, PMBOK, PMI, CAPM, ACP, ATP (AUTHORIZED TRAINING PARTNER) Y EL LOGO DE ATP. SON MARCAS REGISTRADAS DEL PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE, INC”

BLOQUE 2
BLOQUE 3
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•	 Dirección de Personas y Gestión por procesos.
•	 Estrategia, planificación y selección.
•	 Consultoría y control de gestión de personas.

•	 Desarrollo del talento: formación, desarrollo y 
evaluación del desempeño.

•	 Implicación y diálogo: Liderazgo.
•	 Optativa a elegir:
•	 		 Optativa 1: Socio en gestión de operaciones 	

	 de RR.HH./ HR Operative Partner.
•	 		 Optativa 2: Socio estratégico de RR.HH./ HR 	

	 Business Partner.

BLOQUE 4
Online

BLOQUE 5
Online

SEMESTRE 2. Máster Universitario en Dirección y Gestión de Personas- Título Oficial

•	 Retención y captación del talento.
•	 Retribución y reconocimiento.
•	 Nuevas tendencias.
•	 Coaching.

•	 Comunicación, participación y clima laboral.
•	 Prácticas.
•	 TFM.

BLOQUE 6
Online

BLOQUE 7
Online

SEMESTRE 3. Máster Universitario en Dirección y Gestión de Personas- Título Oficial

“PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE, A GUIDE TO THE PROJECT MANAGEMENT BODY OF KNOWLEDGE, (PMBOK® GUIDE) - SEVENTH EDITION, PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE, 
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•	 Marco Conceptual.
•	 Área de Gestión de la 

Integración.
•	 Área de Gestión del Alcance.
•	 Área de Gestión del 

Cronograma. 
•	 Etc.

•	 Artefactos en SCRUM.
•	 Estimación Ágil.
•	 Eventos en SCRUM.
•	 Equipos y roles.
•	 SCRUM MANAGER: Flexible y 

global.
•	 Etc.

BLOQUE 1
Online

•	 Creación de un proyecto.
•	 Creación del Cronograma 

del proyecto.
•	 Identificar los Recursos del 

Proyecto.
•	 Asignación de Recursos.
•	 Etc.

BLOQUE 2
Online

BLOQUE 3
Online

Certificación PMP: Gestión Ágil de proyectos: MS Project Professional:

DISTRIBUCIÓN DE ASIGNATURAS

SEMESTRE 1. Máster Project Management - Título Propio. A tu ritmo.
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ADMISIÓN Y 
MATRÍCULA

Solicitud de Matrícula

Entrevista telefónica y confirmación de admisión

Confirmación de datos de pago y abono del adelanto del abono de la matrícula

Confirmación de reserva de plaza e inscripción del alumno al Máster

1. Ficha completa con los datos de alumno.

2. Fotocopia del documento de identificación, DNI, pasaporte apostillado o Cédula de 
Ciudadanía (en este último caso, deberá aportar el Pasaporte a la mayor brevedad, 
ya que es un requisito obligatorio para la expedición del título). 

3. Copia del Título Universitario Oficial apostillado que faculte para el acceso a 
enseñanzas de Máster.

*El proceso de admisión está abierto según convocatorias del año y, por lo tanto, hay fecha límite para presentar la solicitud. 

Debido al número limitado de plazas, se recomienda formalizar la matrícula varios meses antes de su inicio.

1

2

3

4
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BECAS
DEL 55%

Si cumples con los requisitos para 
la beca se aplicará hasta un 55% de 
descuento. 
*Consulta disponibilidad

MATRICÚLATE AQUÍ

FINANCIACIÓN
Pago financiado sin intereses a través 
de la Escuela.

Te ofrecemos una metodología 
flexible y 100% online para que puedas 
compatibilizar de forma más efectiva 
tu vida laboral, académica y personal.

FLEXIBILIDAD

Escuela Internacional de Gestión de 
Proyectos (EIGP) 
Av. Valladolid, 1.
37900 Santa Marta de Tormes Salamanca 
(España) 
Telf.:(+34) 923 19 22 02 
(+34) 644 57 25 84
(+34) 644 31 01 81
info@eigp.es 
www.eigp.es

INFORMACIÓN Y MATRÍCULA

https://eigp.es/pago.php?idcurso=134

