Curso de Habilidades Interpersonales

APRENDER A CONVENCER
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«EIGP, mejor centro en formacion
de Direccion de Proyectos»

- Premios periédico LA RAZON 2021 -
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“Making project management, indispensable

for business results”

Project Management Institute

Saludo del Director

Antonio Oliva Gonzélez
Director Asociado de EIGP

Desde los inicios de nuestra actividad profesional, hace mas de quince afios, encontramos en la
direccion de proyectos la solucion a la mayoria de nuestros problemas organizativos y de gestion
a la hora de ejecutar numerosos proyectos alrededor del mundo. Gracias a la metodologia de
direccion de proyectos, dimos respuesta a los desafios que nos propusieron nuestros socios y
clientes, y pudimos concluir con éxito los retos que involucraron y dieron trabajo a miles de per-
sonas en el Continente Americano, Europa y el Norte de Africa.

Cuando hablamos de convencer hablamos de una habilidad social que podemos desarrollar a lo
largo de nuestra vida. Para convencer hay que utilizar argumentos l6gicos, pero la l6gica no esta
desprovista de emocion, por eso también es necesario entrenar la persuacion. A lo largo de nues-
tras vidas nos encontraremos con situaciones en las que tendremos que convencer o persuadir a
ciertas personas sobre nuestros proyectos o ideas.

El curso de Habilidades Interpersonales-Aprender a Convencer se centra en incorporar compe-
tencias discursivas para aprender a convencer. El diploma garantiza ante terceros que el alumno
tiene las capacidades suficientes como para desarrollar la capacidad de persuadir y convencer a
su interlocutor sobre su producto, proyecto o idea.

Ponemos a su disposicion las mejores herramientas, los mejores profesionales y la mejor metodo-
logfa para que su formacion sea de la maxima calidad. Disfruten del programa, les deseamos un
futuro lleno de éxitos.
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;Quiénes somos?

ESCUELA
. INTERNACIONAL
‘ DE GESTION DE
PROYECTOS

Excelencia Formativa en Direccion de Proyectos

Especialistas en
Direccion de
Proyectos

Proveedor
Educativo del
PM.I

En EIGR Escuela Internacional de Gestion de Proyectos, nos dedi-
camos enteramente a la Direccion de Proyectos. Nuestro objetivo
es ofrecer la excelencia formativa en la Direccion de Proyectos y ser
una referencia en el sector, para lo cual investigamos en profundi-
dad sobre la materia y sus especialidades. En nuestros programas
incluimos los contenidos mas desarrollados, seleccionamos a los
mejores profesionales y ponemos a disposicion del alumno herra-
mientas avanzadas de direccion de proyectos, de este modo ofrec-
emos programas de alto nivel, destinados a profesionales en activo
altamente motivados por su desarrollo educativo-profesional.

Somos Proveedor Oficial Educativo del PMI® (ATP). Significa que
nuestra organizacion ha sido aprobada por el PMI® para ofrecer
capacitacion en direccion de proyectos. Cumplimos con rigurosos
estandares de calidad, y podemos ofrecer capacitacion efectiva y
de clase mundial en direccion de proyectos. Elegir nuestra Escuela
es proteger su inversion en capacitacion de direccion de proyectos.

WWw.eigp.es

Nuestra Mision: "Ofrecer la Excelencia Formativa en Direccion de Proyectos
gracias a la calidad de nuestros contenidos, profesorado y metodologia”
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AVALES Y GARANTIAS

En EIGR Escuela Internacional de Gestion de Proyectos, nos esforzamos para ofrecer a nues-
tros alumnos los mayores avales y garantias. Es por ello que no solamente impartimos forma-
cion, sino que pasamos los mas rigurosos controles de calidad para obtener certificaciones
oficiales y garantias de reconocido prestigo que aseguren a nuestros alumnos la calidad de los
contenidos formativos. EIGP esta asociada y reconocida por las instituciones mas importantes
del mundo:

LARAZON PREMIO NACIONAL: EMPRESA LIDER EN
ao oirecaion o provectos - FORMACION DE DIRECCION DE PROYECTOS

de Direccioén de Proyectos

IIIIIIIIIIIIIIIIII NOLOGIA E INNOVACION

P Projest PROVEEDOR OFICIAL EDUCATIVO DEL
N ot PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE
wﬁ‘m CENTRO OFICIAL DEL
B PROGRAMAVICROSOFT IMAGINE
Maagement PATROCINADOR OFICIAL DEL
Institut
Madrid, Spain PMI MADRID SPAIN CHAPTER

FORMACION AVALADA Y
CONVALIDABLE POR LA FUNDACION
GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE
SALAMANCA
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Presentacion

Con este curso aprenderas a incorporar competencias discursivas efectivas
para convencer. Es un sistema practico con el fin de aprender a convencer
a tu interlocutor sobre tu producto, proyecto o idea, pero sobre todo sobre
ti mismo, sobre tu persona. Aprender a convencer es aportar mas valor y
superar las expectativas que tienes sobre ti.

Metodologia

CLASES
POR VIDEOS
LECTURAS
VIDEOS
ILUSTRATIVOS
TEST DE
AVANCE
EXAMEN FINAL
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;Queé incluye nuestro programa?

En EIGP, somos Proveedor Oficial Educativo del PMI® (ATP). Ser ATP significa que nuestra
organizacion ha sido aprobada por el PMI® para ofrecer capacitacion en direccion de pro-
yectos. Cumplimos con rigurosos estandares de calidad, y podemos ofrecer capacitacion
efectiva y de clase mundial en direccién de proyectos. Elegir nuestra Escuela es proteger su
inversion en capacitacion de direccion de proyectos.

Diez (10) horas de videos e-learning HD de alta calidad impartidas por un profesor
r cualificado. Esta modalidad de estudio permite al alumno ver las diferentes clases en

cualquier momento. El alumno puede organizarse en funcion de su disponibilidad para
la visualizacion de la clase y sin limite de reproduccion. Ademas le permite adquirir paso a
paso la estructura y la complejidad de la metodologia ensefiada para una asimilacion real
de los conocimientos

Tres (3) meses de acceso a nuestro campus virtual. Sabemos de la dificultad para trabajar
y estudiar al mismo tiempo. En total el alumno dispone de tres (3) meses para trabajar con
todas las herramientas a su disposicion: videoconferencias, power points, plantillas de tra-
bajo y hacer consultas al profesor.

Tutorizacién personalizada: el profesor esta disponible para cualquier consulta a lo lar-
go de la formacion. Los profesores estan a disposicion del alumno para resolver todas las
dudas que tenga durante la etapa de estudio, cuestionarios y actividades. El alumno puede
contactar con ellos a través del campus virtual, por correo electrénico, por teléfono o por
Skype y también a través de las redes sociales.

Renovacion de las Certificaciones del PMI®. Nuestro programa formativo proporciona 10
PDU's en las siguientes categorias del Triangulo del Talento del PMI:

- PDU’s en Conocimientos de Habilidades de Poder, PDU's.

"Project Management Institute, A Guide to the Project Management Body of Knowledge, (PMBOK® Guide) - Seventh Edition, Project Management Insti-
tute, Inc. PMP PMBOK, PMI, CAPM, ATP (Authorized Training Partner) y el logo de ATP son marcas registradas del Project Management Institute, Inc.




Nuestro cen-
tro cuenta con un estricto proceso de calidad cuyas fuentes principales son el PMI® v la
opinién de los alumnos. El Project Management Institute audita todas nuestras formaciones
y los alumnos evallan a través de test de opinién las herramientas, clases en tiempo real y
contenidos tedricos. Se trata de un proceso de mejora continua que nos permite estar al
mas alto nivel de exigencia.

Al ser Proveedor
Oficial de Educacion (ATP) del PMI® y gracias a la auditoria que el PMI® ha realizado de la
integridad del material de nuestro curso, EIGP puede emitir un diploma proporcionando 10
PDU's (Professional Development Units), que se aceptan automaticamente sin preguntas o
verificaciones adicionales por parte del PMI®.

Ademas del libro de
apoyo a su disposicion, el alumno podra descargar toda la documentacion que encontrara
en el campus virtual, tanto los power points de las videoconferencias como las plantillas de
trabajo, ejercicios y otros materiales.

En EIGP intentamos ser lo mas flexibles posible para crear las buenas
condiciones permitiendo al alumno invertir en su formacion. Agradecemos la confianza
depositada en nuestra institucion facilitando los modos de pago. EL alumno beneficia de un
descuento al pagar al contado o puede beneficiar de un sistema de pago fraccionado. Es-
cuchamos la situacion de cada uno para analizar las posibilidades y adaptarnos lo maximo.

En Espafia, cada em-presa (no los
autébnomos) se beneficia de un presupuesto anual para la formacion continua de sus

’*j ¢ empleados. La empresa tiene que anticipar el coste que le sera descontado de los sequros
Ve sociales (bonificacion posible a partir del mes de cierre de la formacion). La forma-cién
fundae.es resulta totalmente gratuita para el alumno y la empresa. En EIGP podemos gestionar los
tramites de cara a la Fundacion Tripartita en caso de no estar gestionados directamente
por la empresa. Consultanos para mas informacion.
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Profesorado

La parte mas importante de tu formacion. Asegurate de que los profesores
que publica tu centro realmente impartiran las clases y no solamente figuran a
modo representativo o de simple colaboracion

Maria Elisa NUnez

Tiene una reconocida trayectoria en el campo del coaching y en la aplicacion
de técnicas de expresion oral y escrita para la mejora del ambiente
empresarial.

Ademas, cuenta con una amplia experiencia como:

— Consultora asociada de Areté 95 y de Biderbost, Boscan & Rochin (BB&R).
— Colaboradora del blog “La mente es maravillosa”.

— Coautora asociada de la “Gufa Maestra Digital” de los cursos de espafiol
para extranjeros de la Editorial Edinumen.

—Profesorade la Universidad Simon Bolivary de la Universidad Metropolitana,
Caracas, Venezuela.

— Profesora invitada en el "Programa de Estudios de la Cultura” de la
Universidad Andina Simén Bolivar (Ecuador), en la Maestria en Linguistica
de la Universidad de Antioquia (Colombia); y en el Instituto de Literatura y
Linguistica “José Antonio Portuondo Valdor” de La Habana, Cuba.

— Candidata a Doctora en Literatura Espafiola e Hispanoamericana,
Universidad de Salamanca.

— Maestria en Literatura Latinoamericana, Universidad Simdén Bolivar,
Venezuela.

— Licenciada en Letras, Universidad Central de Venezuela
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+ :De qué trata este curso?

+ ;Como esta organizado el curso?
* Preguntas frecuentes

* Aprender y Convencer

* Aprender a convencer

* Escuchar y activarse
* COmo crear mundos con palabras: aprender a aprehender.

* Principio de imaginacion
* Principio de empatia

* Principio de jerarquia

* Principio de aceptacion
* Principio de estilo

* Botones magicos.

* Aceptacion implicita.

* Premios y castigos

* Gestionando el entusiasmo.

+ ;Una imagen vale mas que mil palabras?
+ Disefio de conversaciones: identificacion y analisis de argumentos.
+ Convencer no es vencer.

* Analisis de casos de éxito
« Como disefiar nuestra propia féormula para convencer.



Resumen ejecutivo

Tipo de curso

Titulo que se obtiene

Dirigido a

Metodologia

Duracién y carga lectiva

Medios de pago

Precio

Especializacion

Curso de Habilidades Interpersonales-Aprender a Convencer/
El Diploma equivalente a 10 PDU’s (en Conocimientos de Lide-
razgo)

Este curso va dirigido a cualquier persona con interés en el de-
sarrollo de los formatos argumentales que tienen como fin con-
vencer o persuadir a un interlocutor sobre una idea o proyecto.
Este curso podra ser desarrollado, tanto por estudiantes como
por profesores, profesionales o entusiastas del arte de la per-
suasion.

Online + Videos E-learning + Tutor Personal + Campus Virtual

10 horas de clases / 3 meses de acceso al campus virtual para
finalizar comodamente tu formacion.

Transferencia bancaria y tarjetas de débito/crédito.

290 €



(+34) 92319 22 02 - (+34) 923 99 39 03
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